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ASOCIACION GREMIAL DOCENTE
DE LA UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES

ACTA
8 de noviembre de 2022

En el dia de la fecha se redne la Mesa Ejecutiva de la Asociacién Gremial Docente, con la
presencia de lleana Celotto, Cristian Henkel, Antonio Rosselld, Santiago Gandara, Gabriela
Vargas, Laura Carboni, Jorgelina Matusevicius, Silvina Boggi Néstor Di Milia, Belén Almejin
Romina Sellaro y Javier Palma para tratar el siguiente temario: 1) Lectura y aprobacién del acta
318 del dia 26 de septiembre; 2) Salarios; 3) Jubilaciones; 4) Solidaridades; 5) Finanzas.

Ausentes: Leandro Rodriguez Lupo y Cristina Ibarra.
Dando inicio a la reunién se lee y aprueba el acta 318 del dia 26 de septiembre de 2022.

A continuacidn se abre un intercambio acerca de la situacidon salarial, donde se sefala que el
9% del aumento de noviembre fue en relacidn al salario cobrado en marzo, por lo que no es el
mismo porcentaje en relaciéon al mes anterior y se siente poco en los bolsillos. Se ratifica la
necesidad de impulsar la lucha contra el ajuste.

Luego se sefiala que el anuncio del gobierno de actualizacion trimestral de las jubilaciones de
docentes, docentes universitarios y trabajadorxs de Luz y Fuerza equipara las
actualizaciones de la docencia de todos los niveles con el periodo de actualizacién del
resto de los jubilados. Y responde a su vez al masivo reclamo de la docencia
preuniversitaria y universitaria, que lo impulsé a través de petitorios y, desde la Conadu
Histdrica con paros y acciones frente al Ministerio de Educacidn, aunque la conquista fue
anunciada en un acto gubernamental con la presencia de federaciones afines, en un
intento de favorecer a quienes firman en forma incondicional las paritarias y permiten que
los salarios pierdan sistematicamente contra la inflacion.

Pasando al siguiente punto del temario se acuerda en acompaiiar la movilizacion de residentes
y concurrentes de CABA que ya llevan dos meses de acciones de protesta en sus lugares de
trabajo, marchas y medidas de fuerza y se encuentran en paro por tiempo indeterminado
por aumento salarial, concurrencias pagas y mejoras en las condiciones de trabajo.

Finalmente se presenta un informa de finanzas, luego del cual termina la reunién.



