marzo 2023

PROFESOR TITULAR

EXCLUSIVA
3 % TOTAL CODIGOS NO  |Cédigo
g :; CODIGOS REMUNERATIVOS SUELDO REMUNERATIVOS |Remun.
S T 101 103 120 192 BRUTO 174 110
0 0%| $ 293.632,44 | $ - $ 58.726,49 $ 352.358,93 | $ 245,001 $ 58.726,49
5 30%|$ 293.632,44$ 88.089,73 | $ - $ 381.72217 | $ 245,001 $ 58.726,49
7 40%| $ 293.632,44 | $ 117.452,98 | $ - $ 411.085,42 | $ 245,001 $ 58.726,49
10 50%| $ 293.632,44 | $ 146.816,22 | $ - $ 440.448,66 | $ 245,00 $ 58.726,49
12 60%| $ 293.632,44 | $ 176.179,46 | $ - $ 469.811,90 | $ 245,001 $ 58.726,49
15 70%| $ 293.632,44 | $ 205.542,71 1 $ - $ 499.175,15 | $ 245,00 | $ 58.726,49
17 80%| $ 293.632,44 | $ 234.905,95 | $ - $ 528.538,39 | $ 245,001 $ 58.726,49
20 100%| $ 293.632,44 | $ 293.632,44 1 $ - $ 587.264,88 | $ 245,00 | $ 58.726,49
22 110%| $ 293.632,44 | $ 32299568 | $ - $ 616.628,12 | $ 245,001 $ 58.726,49
24 120%] $ 293.632,44 | $ 352.358,93 | $ - $ 645.991,37 | $ 245,00 | $ 58.726,49
Titulo(*): Se considera un titulo doctorado con 20% sobre el basico, si fuese Maestria corresponde 12,5% del basico, Especializacion
5% del basico;
|SEMI-EXCLUSIVA
i % TOTAL CODIGOS NO  [Cédigo
5 . CODIGOS REMUNERATIVOS SUELDO REMUNERATIVOS Rem?m.
S T 101 103 120 192 BRUTO 174 110
0 0%| $ 146.816,39 | $ - $ 29.363,28 $ 176.179,67 | $ 107,001 $ 29.363,28
5 30%| $ 146.816,39 | $ 44.04492 | $ - $ 190.861,31 | $ 107,00 | $ 29.363,28
7 40%| $ 146.816,39 | $ 58.726,56 | $ - $ 205.542,95 | $ 107,001 $ 29.363,28
10 50%| $ 146.816,39 | $ 73.408,20 | $ - $ 220.224,59 | $ 107,00 | $ 29.363,28
12 60%| $ 146.816,39 | $ 88.089,83 | $ - $ 234.906,22 | $ 107,001 $ 29.363,28
15 70%| $ 146.816,39 | $ 102.77147 1 $ - $ 249.587,86 | $ 107,00 | $ 29.363,28
17 80%| $ 146.816,39 | $ 117.453,11 | $ - $ 264.269,50 | $ 107,001 $ 29.363,28
20 100%| $ 146.816,39 | $ 146.816,39 | $ - $ 293.632,78 | $ 107,00 | $ 29.363,28
22 110%| $ 146.816,39 | $ 161.498,03 | $ - $ 308.314,42 | $ 107,001 $ 29.363,28
24 120%] $ 146.816,39 | $ 176.179,67 | $ - $ 322.996,06 | $ 107,00 | $ 29.363,28
|PARC/SIMPLE
o % TOTAL CODIGOS NO  |Cddigo
5 A CODIGOS REMUNERATIVOS SUELDO REMUNERATIVOS Rem?ln.
S T 101 103 120 192 BRUTO 174 110
0 0%| $ 73.408,26 | $ - $ 14.681,65 $ 88.089,91 | $ 3500]$ 14.681,65
5 30%| $ 73.408,26 | $ 22.022,48 1 $ - $ 95.430,74 | $ 35,00 $ 14.681,65
7 40%| $ 73.408,26 | $ 29.363,30 | $ - $ 102.ﬁ1,56 $ 3500]$ 14.681,65
10 50%| $ 73.408,26 | $ 36.704,13 | $ - $ 110.112,39 | $ 35,00 $ 14.681,65
12 60%| $ 73.408,26 | $ 44.04496 | $ - $ 117.453,22 | $ 3500[$ 14.681,65
15 70%| $ 73.408,26 | $ 51.385,78 | $ - $ 124.794,04 | $ 35,00 $ 14.681,65
17 80%| $ 73.408,26 | $ 58.726,61 | $ - $ 132.134,87 | $ 3500[$ 14.681,65
20 100%| $ 73.408,26 | $ 73.408,26 | $ - $ 146.816,52 | $ 35,00 $ 14.681,65
22 110%] $ 73.408,26 | $ 80.749,09 | $ - $ 154.157,35 | $ 35,00 | $ 14.681,65
24 120%] $ 73.408,26 | $ 88.089,91 | $ - $ 161.498,17 | $ 35,00 $ 14.681,65 |




PROFESOR ASOCIADO
EXCLUSIVA

A % TOTAL CODIGOS NO  |Coédigo

N , CODIGOS REMUNERATIVOS SUELDO REMUNERATIVOS |Remun.

S T 101 103 120 192 BRUTO 174 110

0 0%| $  261.289,71 | % - |$ 52257,94|% 744035 $ 320.988,00 | $ 230,00 | § 52.057,94
5 30%| $ 261.289,711 % 78.386,91 | $ - $ 339.676,62 | $ 230,001 % 52.257,94
7 40%| $ 261.289,71 ]| $ 104.515,88 | $ - $ 365.805,59 | $ 230,001 $ 52.257,94
10 50%| $ 261.289,711 % 130.644,86 | $ - $ 391.934,57 | $ 230,001 % 52.257,94
12 60%| 5 26128971 |5  156.773,83 [ S : $ 418.063,54 | 5 230,00 [ $ 52.057,94
15 70%| $ 261.289,711 % 182.902,80 | $ - $ 44419251 | $ 230,001 % 52.257,94
17 80%| $ 261.289,71 | $ 209.031,77 | $ - $ 470.321,48 | $ 230,001 $ 52.257,94
20 100%] $ 261.289,711 % 261.289,71 1 $ - $ 522.579,42 | $ 230,001 % 52.257,94
22 110%] $ 261.289,71 | $ 287.418,68 | $ - $ 548.708,39 | $ 230,001 $ 52.257,94
24 120%] $ 261.289,711 % 313.54765] % - $ 574.837,36 | $ 230,001 % 52.257,94
|SEMI-EXCLUSIVA

3 % TOTAL CODIGOS NO  |codigo

5 . CODIGOS REMUNERATIVOS SUELDO REMUNERATIVOS Rem?m.

s T 101 103 120 192 BRUTO 174 110

0 0%| $ 130.644,96 [ $ - $ 26.128,99 [ $ 3.720,05[ $ 160.494,00 | $ 101,001 $ 26.128,99
5 30%|$ 13064496 | 39.19349 S - $ 169.838,45 | 101,00 | $ 26.128,99
7 40%| $ 130.644,96 | $ 52.257,98 | $ - $ 182.902,94 | $ 101,001 $ 26.128,99
10 50%| $  130.644,96 | $ 6532248 [ S - $ 195.967,44 | 101,00 | $ 26.128,99
12 60%| $ 130.644,96 | $ 78.386,98 | $ - $ 209.031,94 | $ 101,001 $ 26.128,99
15 70%|$ 13064496 | 9145147 S : $ 222.096,43 | $ 101,00 | $ 26.128,99
17 80%| $ 130.644,96 | $ 104.515,97 | $ - $ 235.160,93 | $ 101,001 $ 26.128,99
20 100%| $  130.644,96 [$  130.644,96 | - $ 261.289,92 | $ 101,00 | $ 26.128,99
22 110%] $ 130.644,96 | $ 143.709,46 | $ - $ 274.354,42 | $ 101,001 $ 26.128,99
24 120%| $  130.644,96 [$  156.773,95| % - $ 287.418,91 | $ 101,00 | 26.128,99
|PARC/SIMPLE

A % TOTAL CODIGOS NO  |codigo

5 A CODIGOS REMUNERATIVOS SUELDO REMUNERATIVOS Rem?m.

S T 101 103 120 192 BRUTO 174 110

0 0%| §  65.322,56 | - |5 13064515  185993|$ 80.247,00 | 5 33,00 | 13.064,51
5 30%| $ 65.322,56 | $ 19.596,77 | $ - $ 84.919,33 | $ 33,00 $ 13.064,51
7 40%|$ 6532256 |$  26.129,02 | § - $ 91.451,58 | $ 33,00 ['§ 13.064,51
10 50%| $ 65.322,56 | $ 32.661,28 | $ - $ 97.983,84 | $ 33,00 $ 13.064,51
12 60%| § 6532256 | §  39.193,54 | $ - $ 104.516,10 | $ 33,00 [ § 13.064,51
15 70%| $ 65.322,56 | $ 45725791 9% - $ 111.048,35 | $ 33,00 $ 13.064,51
17 80%| § 6532256 | §  52.258,05| S - $ 117.580,61 | $ 33,00 [ $ 13.064,51
20 100%] $ 65.322,56 | $ 65.322,56 | $ - $ 130.645,12 | $ 33,00 $ 13.064,51
22 110%| $ 6532256 |$  71.85482| % - $ 137.177,38 | $ 33,00 |'§ 13.064,51
24 120%] $ 65.322,56 | $ 78.387,07 | $ - $ 143.709,63 | $ 33,00 $ 13.064,51




PROFESOR ADJUNTO
EXCLUSIVA

A % TOTAL CODIGOS NO  |Coédigo
N , CODIGOS REMUNERATIVOS SUELDO REMUNERATIVOS |Remun.
s T 101 103 120 192 BRUTO 174 110
0 0%[|$ 229.062,13 | = | $ 4581243|% 4611345]8% 320.988,01 | 200,00 | $ 4581243
5 30%|$  229.062,13 | $ 68.718,64 | $ - |$ 23207.24[% 320.988,01 | $ 200,00 [ § 45.812,43
7 40%|$  229.062,13 | $ 91.624,85 | - Is 301,02 [$ 320.988,00 | $ 200,00 [ § 4581243
10 50%| $ 229.062,13|$ 11453107 | $ - $ 343.593,20 | $ 200,00 [ $ 15.812,43
12 60%| $  229.062,13 |$  137.437,28 | $ B $ 366.499,41 | $ 200,00 [ § 4581243
15 70%|$ 229.062,13|$  160.34349 | $ - $ 389.405,62 | 200,00 [ $ 45.812,43
17 80%| $  229.062,13 | $  183.249,70 | $ B $ 412.311,83 | $ 200,00 [ § 4581243
20 100%| $ 229.06213 | $  229.062,13 | $ - $ 458.124,26 | $ 200,00 [ $ 15.812,43
22 110%| $  229.062,13 | $  251.968,34 | B $ 481.030,47 | S 200,00 [ § 4581243
24 120%| $ 229.06213 | $ 27487456 | - $ 503.936,69 | $ 200,00 [ $ 15.812,43
|SEMI-EXCLUSIVA
i % TOTAL CODIGOS NO  [Cédigo
5 A CODIGOS REMUNERATIVOS SUELDO REMUNERATIVOS Rem?m.
s T 101 103 120 192 BRUTO 174 110
0 0%|$ 11453124 % - | $ 22.90625|% 23.05652|% 160.494,01 | $ 88,00 | $ 22.906,25
5 30%[|$ 11453124 | $ 34.359,37 | - |$ 1160339[% 160.494,00 | $ 88,00 | $ 22.906,25
7 40%|$ 11453124 |$ 4581250 | $ - I3 150,27 | $ 160.494,01 | $ 88,00 | $ 22.906,25
10 50%| $ 11453124 | $ 57.265,62 | $ B $ 171.796,86 | 88,00 | $ 22.906,25
12 60%| $ 11453124 |§ 68.718,74 | $ - $ 183.249,98 | $ 88,00 | $ 22.906,25
15 70%[$ 11453124 | $ 80.171,87 | $ B $ 194.703,11 | $ 88,00 | 22.906,25
17 80%| $ 11453124 | 91.624,99 | $ - $ 206.156,23 | $ 88,00 | $ 22.906,25
20 100%| $ 11453124 |$ 11453124 | $ B $ 229.062,48 | $ 88,00 | $ 22.906,25
22 110%| $ 11453124 |$ 12598436 | $ - $ 240.515,60 | $ 88,00 | $ 22.906,25
24 120%| $ 11453124 |$  137.437,49 | $ - $ 251.968,73 | $ 88,00 | $ 22.906,25
|PARC/SIMPLE
i % TOTAL CODIGOS NO  [Cédigo
5 A CODIGOS REMUNERATIVOS SUELDO REMUNERATIVOS Rem?m.
s T 101 103 120 192 BRUTO 174 110
0 0%|$  57.265,74| % - |$ 11.453,15|% 11.52812]% 80.247,01 | $ 29,00 | 11.453,15
5 30%|$  57.26574|% 17.179,72 | $ - |$ 580154[% 80.247,00 | $ 29,00 | $ 1145315
7 40%|$ 5726574 2290630 | $ - I3 7497 [ § 80.247,01 | $ 29,00 | $ 11.453,15
10 50%| $  57.26574 |$  28.632,87 | $ B $ 85.898,61 | $ 29,00 | $ 1145315
12 60%| $  57.26574 | % 34.359,44 | $ - $ 91.625,18 | $ 29,00 | $ 11.453,15
15 70%|$  57.26574 |$  40.086,02 | $ B $ 97.351,76 | $ 29,00 | $ 1145315
17 80%|$  57.265674|$ 4581259 % - $ 103.078,33 | $ 29,00 | $ 11.453,15
20 100%| $  57.265,74 [ $ 57.265,74 | $ B $ 114.531,48 | $ 29,00 | $ 1145315
22 110%| $  57.265.74 | $ 62.992,31 | $ - $ 120.258,05 | $ 29,00 | $ 11.453,15
24 120%| $  57.265,74 | $ 68.718,89 | § - $ 125.984,63 | $ 29,00 | $ 1145315




JEFE DE TRABAJOS PRACTICOS

EXCLUSIVA

A % TOTAL CODIGOS NO  |Cddigo

i : CODIGOS REMUNERATIVOS SUES REMUNERATIVOS |Remun.

s T 101 103 120 192 BRUTO 174 110

0 0%| $ 196.719,34 [ $ - |$ 3934387 % 84.92480[$ 320.988,01 | 175,00 | § 39.343,87
5 30%|$ 196.719,34 [$  59.01580 [ $ - |$ 6525286% 320.988,00 | 175,00 [ 39.343,87
7 40%|$ 19671934 |§  78687,74 |$ - |$ 4558093]% 320.988,01 | $ 175,00 [ 39.343,87
10 50%| $ 196.719,34 [$  98.359,67 | $ - |$ 2590899 % 320.988,00 | $ 175,00 [ 39.343,87
12 60%|$ 196.719,34 [$§  118.031,60 [ $ - |$ 623706][% 320.988,00 | $ 175,00 [ § 39.343,87
15 70%|$  196.719,34 [$  137.703,54 [ $ : $ 334.422,88 | 175,00 [ $ 39.343,87
17 80%|$ 196.719,34 [$§  157.37547 [ $ - $ 354.094,81 | $ 175,00 [ § 39.343,87
20 100%| § 19671934 [$  196.719,34 [ § : $ 393.438,68 | $ 175,00 [ $ 39.343,87
22 110%| $ 19671934 |[$  216.39127 [ $ - $ 413.110,61 | $ 175,00 [ § 39.343,87
24 120%| § 19671934 |$  236.06321 [ $ - $ 432.782,55 | $ 175,00 [ 39.343,87
|SEMI-EXCLUSIVA

A % TOTAL CODIGOS NO  |codigo

5 A CODIGOS REMUNERATIVOS SUELDO REMUNERATIVOS Rem?ln.

s T 101 103 120 192 BRUTO 174 710

0 0%|$  98.359,85 | $ - |5 1967197 |$ 42.462,18 | 160.494,00 $ 77,00 | $ 19.671,97
5 30%|$  98.359,85$  29.507,96 [ $ - |$ 3262620(% 160.494,01 77,00 [ $ 19.671,97
7 40%|$  98.359,85[$  39.343,94 | § - |$ 2279021(% 160.494,00 $ 77,00 [ § 19.671,97
10 50%| $  98.359,85|$  49.179,93 [ $ - |$ 12.95423]% 160.494,01 77,00 [ $ 19.671,97
12 60%|$  98.359,85[$  59.01591[$ - |$  311824[s 160.494,00 $ 77,00 [ § 19.671,97
15 70%|$  98.359.85|$  68.851,90 [ $ - $ 167.211,75 77,00 [ $ 19.671,97
17 80%|$  98.359,85|$  78.687,88 [$ - $ 177.047,73 $ 77,00 [ § 19.671,97
20 100%| § 9835985 |$  98.359.85 | § - $ 196.719,70 77,00 [ $ 19.671,97
22 110%| $  98.359,85 |$  108.19584 [ $ B $ 206.555,69 $ 77,00 [ § 19.671,97
24 120%| § 9835985 |$  118.031,82 | $ - $ 216.391,67 | § 77,00 | $ 19.671,97 |
|PARC/SIMPLE

A % TOTAL CODIGOS NO  |codigo

5 A CODIGOS REMUNERATIVOS SUELDO REMUNERATIVOS Rem?ln.

s T 101 103 120 192 BRUTO 174 710

0 0%|$ _ 49.180,08 | $ -~ | 9836025 21.23091]8% 80.247,01 § 26,00 $ 9.836,02
5 30%|$ _ 49.180,08 | $ 14.754,02 [ $ - |$ 1631290% 80.247,00 §$ 26,00 $ 9.836,02
7 20%|$ __ 49.180,08 | 19.672,03 [ $ - |$ 1139a89($ 80.247,00 §$ 26,00 $ 9.836,02
10 50%|$  49.180,08 |$§  24.590,04 [ $ - |$ 647683]$ 80.247,00 $ 26,00 $ 9.836,02
12 60%|$ _ 49.180,08 [$  29.508,05 [ § - |'s 155888]$ 80.247,01 § 26,00 $ 9.836,02
15 70%|$  49.180,08 |$§  34.426,06 [ $ - $ 83.606,14 §$ 26,00 $ 9.836,02
17 80%|$ _ 49.180,08 [$  39.344,06 [ $ - $ 88.524,14 § 26,00 $ 9.836,02
20 100%| § _ 49.180,08 | $  49.180,08 | § - $ 98.360,16 §$ 26,00 $ 9.836,02
22 110%| $ _ 49.180,08 | $  54.098,09 [ § - $ 103.278,17 $ 26,00 $ 9.836,02
24 120%| §  49.180,08 | $  59.016,10 | $ - $ 108.196,18 | $ 26,00 $ 9.836,02




AYUDANTE DE PRIMERA
EXCLUSIVA

A % TOTAL CODIGOS NO  |Coédigo
8 ’ CODIGOS REMUNERATIVOS SUELDO REMUNERATVOS |Remun.
s T 101 103 120 192 BRUTO 174 110
0 0%| $  164.34353 | 5 - | $ 32868715 123.77577|$ 320.988,01 | 5 158,00 | 5 32.868,71
5 30%| § 164.34353|$§  49.303,06 [ $ - | 10734142 320.988,01 | $ 158,00 | $ 32.868,71
7 40%| $  164.34353 |$ 6573741 % - |$ 90.907,06 | $ 320.988,00 | 158,00 | 5 32.868,71
10 50%| § 164.34353 | §  82.171,77[$ - |$ 74472718 320.988,01 | $ 158,00 | $ 32.868,71
12 60%| § 164.34353 | $  98.606,12 | S - |$ 5803836[$% 320.988,01 | $ 158,00 | 32.868,71
15 70%| $§ 16434353 |§ 11504047 [ $ - |$ 4160400[$ 320.988,00 | $ 158,00 | $ 32.868,71
17 80%| § 164.34353 | §  131.474,82[$ - |$ 25169,65[$ 320.988,00 | 158,00 | 32.868,71
20 100%| §  164.34353 [§  164.34353 | § - $ 328.687,06 | 5 158,00 | $ 32.868,71
22 110%| $  164.34353 [$ _ 180.777,88 | $ - $ 345121,41 | § 158,00 | 32.868,71
24 120%| §  164.34353 [§ 19721224 | § - $ 361.555,77 | 158,00 | $ 32.868,71
|SEMI-EXCLUSIVA
A % TOTAL CODIGOS NO  |Cédigo
§ " CODIGOS REMUNERATIVOS SUELDO e e S g M
s T 101 103 120 192 BRUTO 174 110
0 0%|$ 82171825 — | S 16434365 61.887,82]% 160.494,00 $ 70,00 | 16.434,36
5 30%| $  82.17182|$%  24.651,55[ S - |$ 5367064 % 160.494,01 § 70,00 | $ 16.434,36
7 40%|$ 8217182 |$  32.86873 | % - |$ 4545346 [$ 160.494,01 70,00 [ § 16.434,36
10 50%| $ 82171825  41.08591[$ - |$ 37.23627[$ 160.494,00 $ 70,00 | $ 16.434,36
12 60%| § 82171825  49.303,09 S - |$ 29.019,09[$ 160.494,00 $ 70,00 [ § 16.434,36
15 70%| $ 8217182 |$% 5752027 | $ - |$ 20801,91[$ 160.494,00 $ 70,00 |'$ 16.434,36
17 80%| § 82171825 6573746 [ - |$ 1258473[$ 160.494,01 70,00 [ § 16.434,36
20 100%| $ 8217182 |$ 8217182 % - $ 164.343,64 70,00 | $ 16.434,36
22 110%|$  82.171,82[$  90.389,00 | § - $ 172.560,82 $ 70,00 [ § 16.434,36
24 120%| §  82.171,82|§  98.606,18 | § - $ 180.778,00 | $ 70,00 |'$ 16.434,36 |
|PARC/SIMPLE
o % TOTAL CODIGOS NO Cadigo
o A ORI RTINS SUELDO REMUNERATIVOS |Remun.
s T 101 103 120 192 BRUTO 174 110
0 0%|$  41.086,28 [ $ — |S 8217265 30.943,47 % 80.247,01 | 5 22,00 | 8.217,26
5 30%|$  41.08628 |5 1232588 (S - |$ 2683484[% 80.247,00 | 22,00 | $ 8.217,26
7 40%|$ 4108628 |$ 1643451 % - |$ 2272621[% 80.247,00 | $ 22,00 | § 8.217,26
10 50%| $  41.08628|$ 2054314 [$ - |$ 1861758 % 80.247,00 | 22,00 $ 8.217,26
12 60%| 5  41.08628 |5  24.651,77 S - |$ 1450896 [$ 80.247,01 | $ 22,00 | § 8.217,26
15 70%|$  41.08628|$  28.760,40 | $ - |$ 1040033 [$ 80.247,01 | 22,00 | $ 8.217,26
17 80%|§  41.08628 |5  32.869,02[$ - |$  6291,70[$ 80.247,00 | $ 22,00 | § 8.217,26
20 100%| $  41.08628 [$  41.08628| % - $ 82.172,56 | 5 22,00 % 8.217,26
22 110%|$  41.08628 [§ 4519491 § - $ 86.281,19 | $ 22,00 ['$ 8.217,26
24 120%| $  41.086,28 [$  49.30354 | - $ 90.389,82 | $ 22,005 8217,26]

AYUDANTE DE SEGUNDA
PARC/SIMPLE

A

- % TOTAL CODIGOS NO Cadigo

g : CODIGOS REMUNERATIVOS SUELED REMUNERATIVOS |Remun.

S T 101 103 120 192 BRUTO 174 110

0 0% $ 32.868,91 | $ - $ 6.573,78 $ 39.442,69 | $ 20,00 | § 6.573,78
5 30%| $ 32.868,91 ] $ 9.860,67 | $ - $ 42.729,58 | $ 20,00 $ 5.916,40
7 40%| $ 32.868,91 | $ 13.147,56 | $ - $ 46.016,47 | $ 20,00 | $ 5.916,40
10 50%| $ 32.868,91 | $ 16.434,46 | $ - $ 49.303,37 | $ 20,00 $ 5.916,40
12 60%[ $ 32.868,91 | $ 19.721,35 | § - $ 52.590,26 | $ 20,00 | $ 5.916,40
15 70%| $ 32.868,91 ] $ 23.008,24 | $ - $ 55.877,15 | $ 20,00 $ 5.916,40
17 80%[ $ 32.868,91 | $ 26.29513 | $ - $ 59.164,04 | $ 20,00 | $ 5.916,40
20 100%] $ 32.868,91 ] $ 32.86891 ]| % - $ 65.737,82 | $ 20,00 $ 5.916,40
22 110%| $ 32.868,91 | $ 36.155,80 | $ - $ 69.024,71 | $ 20,00 | $ 5.916,40
24 120%] $ 32.868,91 | $ 39.442,69 | $ - $ 72.311,60 | $ 20,00 $ 5.916,40
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