MARZO 2026

EXCLUSIVA

&3 % TOTAL CODIGOS NO Cadigo

2‘) : CODIGOS REMUNERATIVOS SUELDO REMUNERATIVOS Remun.

5 T 101 103 120 125 192 BRUTO 174 TITULO*
0 0%]$ 1.555.834,16 | $ - $ 311.166,83 $ 1.867.000,99 | $ 24500 $ 311.166,83
5 30%]$ 1.555.834,16 | $  466.750,25 | $ - $ 2.022.584,41 | $ 24500 ]| $ 311.166,83
7 40%] $ 1.555.834,16 | $  622.333,66 | $ - $ 2.178.167,82 | $ 24500 ]| $ 311.166,83
10 50%)$ 1.555.834,16 | $ 777.917,08 | $ - $ 2.333.751,24 | $ 24500 $ 311.166,83
12 60%] $ 1.555.834,16 | $  933.500,50 | $ - $ 2.489.334,66 | $ 24500 $ 311.166,83
15 70%]$ 1.555.834,16 | $ 1.089.083,91 | $ - $ 2.644.918,07 | $ 24500 ]| $ 311.166,83
17 80%] $ 1.555.834,16 | $ 1.244.667,33 | $ - $ 2.800.501,49 | $ 24500 ]| $ 311.166,83
20 100%) $ 1.555.834,16 | $§ 1.555.834,16 | $ - $ 3.111.668,32 | $ 24500 $ 311.166,83
22 110%] $ 1.555.834,16 | § 1.711.417,58 | § - $ 3.267.251,74 | $ 24500 ]| $ 311.166,83
24 120%] $ 1.555.834,16 | $ 1.867.000,99 | $ - $ 3.422.835,15 | $ 24500 | $ 311.166,83

Titulo(): Se considera un titulo Doctorado (Cpto. 137) con 20% sobre el basico. Si fuese Maestria (Cpto. 140) corresponde 12,5% y
Especializacion (Cpto. 141) corresponde 5%.

|SEMI-EXCLUSIVA

2 % TOTAL CODIGOS NO Codigo

o " CODIGOS REMUNERATIVOS SUELDO REMUNERATIVOS RemSn.

S T 101 103 120 125 192 BRUTO 174 TITULO*
0 0%] $ 777.918,38 | $ - $ 155.583,68 $ 933.502,06 | $ 107,00 | $§ 155.583,68
5 30%] $ 77791838 | $ 233.37551 | $ - $ 1.011.293,89 | $ 107,00 | $ 155.583,68
7 40%] $ 777.918,38 | $ 311.167,35 | $ - $ 1.089.085,73 | $ 107,00 | $ 155.583,68
10 50%] $ 777.918,38 | $ 388.959,19 | $ - $ 1.166.877,57 | $ 107,00 | $ 155.583,68
12 60%] $ 77791838 | $  466.751,03 | $ - $ 1.244.669,41 | $ 107,00 | $ 155.583,68
15 70%] $ 777.918,38 | $ 544.542,87 | $ - $ 1.322.461,25 | $ 107,00 | $§ 155.583,68
17 80%] $ 77791838 | $ 622.334,70 | $ - $ 1.400.253,08 | $ 107,00 | $ 155.583,68
20 100%] $ 777.918,38 | $ 777.918,38 | $ - $ 1.555.836,76 | $ 107,00 | $ 155.583,68
22 110%] $ 777.918,38 | $ 855.710,22 | $ - $ 1.633.628,60 | $ 107,00 | $ 155.583,68
24 120%] $ 777.918,38 | §  933.502,06 | $ - $ 1.711.420,44 | $ 107,00 | $ 155.583,68

|PARC/SIMPLE

&3 % TOTAL CODIGOS NO Cadigo

2‘) : CODIGOS REMUNERATIVOS SUELDO REMUNERATIVOS Remun.

5 T 101 103 120 125 192 BRUTO 174 TITULO*

0 0%] $ 388.958,14 | $ - $ 77.791,63 $ 466.749,77 | $ 3500|$ 77.791,63
5 30%] $ 388.958,14 [ $ 116.687,44 [ $ - $ 505.645,58 | $ 3500|$ 77.791,63
7 40%] $ 388.958,14 [ $  155.583,26 [ § - $ 544.541,40 | $ 3500|$ 77.791,63
10 50%] $ 388.958,14 | $  194.479,07 | $ - $ 583.437,21 | $ 3500|$ 77.791,63
12 60%] $ 388.958,14 | §  233.374,88 [ § - $ 622.333,02 | $ 3500|$ 77.791,63
15 70%] $ 388.958,14 [ §  272.270,70 [ $ - $ 661.228,84 | $ 3500|$ 77.791,63
17 80%] $ 388.958,14 [ §  311.166,51 [ $ - $ 700.124,65 | $ 3500|$ 77.791,63
20 100%] $ 388.958,14 [ § 388.958,14 [ § - $ 777.916,28 | $ 3500|$ 77.791,63
22 110%] $ 388.958,14 | $§ 427.853,95 ([ $ - $ 816.812,09 | $ 3500 $ 77.791,63
24 120%] $ 388.958,14 | $§ 466.749,77 | $ - $ 855.707,91 | $ 3500|$ 77.791,63




PROFESOR ASOCIADO
EXCLUSIVA

A % TOTAL CODIGOS NO Cédigo
8 : CODIGOS REMUNERATIVOS SUELEO REMUNERATIVOS Remun!
s T 101 103 120 125 192 BRUTO 174 TITULO*
0 0%] $  1.384.467,15 | $ - |$_ 27689343 $ 1.661.360,58 | $ 230,00 | $ 276.893,43
5 30%| $  1.384.467,15|$ 41534015 | $ - $ 1.799.807,30 | $ 230,00 | $ 276.893,43
7 40%|$  1.384.467,15 | $  553.786,86 | $ - $ 1.938.254,01 | $ 230,00 | § 276.893,43
10 50%| $  1.384.467,15 | $  692.233,58 | $ - $ 2.076.700,73 | $ 230,00 | $ 276.893,43
12 60%| $ 1.384.467,15 | $  830.680,29 | § - $ 2.215.147,44 | $ 230,00 | $ 276.893,43
15 70%| $  1.384.46715|$  969.127,01 | $ - $ 2.353.594,16 | $ 230,00 | § 276.893,43
17 80%| $  1.384.467,15 | $ 1.107.57372 | - $ 2.492.040,87 | $ 230,00 | § 276.893,43
20 100%| $  1.384.467,15 | $ 1.384.467,15 | $ - $ 2.768.934,30 | $ 230,00 | $ 276.893,43
22 110%| $  1.384.467,15 | $ 1.522.913,87 | $ - $ 2.907.381,02 | $ 230,00 | $ 276.893,43
24 120%| $ 1.384.467,15 | $ 1.661.360,58 | $ - $ 3.045.827,73 | $ 230,00 | $ 276.893,43
|SEMI-EXCLUSIVA
B % TOTAL CODIGOS NO Cédigo
o " CODIGOS REMUNERATIVOS SUELDO REMUNERATIVOS RemSn.
s T 101 103 120 125 192 BRUTO 174 TITULO*
0 0%| $  692.232,52 | $ - |$ 138.446,50 $ 830.679,02 | $ 101,00 | $_ 138.446,50
5 30%| $ 69223252 | $  207.669.76 | $ - $ 899.902,28 | $ 101,00 | $ 138.446,50
7 40%| $ 69223252 | $  276.893,01 | $ - $ 969.125,53 | $ 101,00 | $ 138.446,50
10 50%| $  692.23252 | $  346.116,26 | $ - $ 1.038.348,78 | $ 101,00 | $ 138.446,50
12 60%| $ 69223252 | $  415.339,51 | $ - $ 1.107.572,03 | $ 101,00 | $ 138.446,50
15 70%| $ 69223252 | $  484.562,76 | $ - $ 1.176.795,28 | $ 101,00 | $ 138.446,50
17 80%| $  692.23252 | $  553.786,02 | $ - $ 1.246.018,54 | $ 101,00 | $ 138.446,50
20 100%] $  692.23252 | $  692.232,52 | $ - $ 1.384.465,04 | $ 101,00 | $ 138.446,50
22 110%| $  692.23252 | $  761.455,77 | $ - $ 1.453.688,29 | $ 101,00 | $ 138.446,50
24 120%| $ 69223252 | $  830.679,02 | $ - $ 1.522.911,54 | $ 101,00 | $ 138.446,50
|PARC/SIMPLE
A % TOTAL CODIGOS NO Cédigo
5 2 CODIGOS REMUNERATIVOS SUELDO REMUNERATIVOS Remun.
s T 101 103 120 125 192 BRUTO 174 TITULO*
0 0%|$ 34611152 | $ - |S  69.222,30 $ 415.333,82 | $ 33,00 $  69.222,30
5 30%] $  346.111,52 | $  103.833.46 | $ - $ 449.944,98 | $ 33,00| §  69.222,30
7 40%| $ 34611152 | $  138.44461 | $ - $ 484.556,13 | $ 33,00| $  69.222,30
10 50%] $  346.111,52 | $  173.05576 | $ - $ 519.167,28 | $ 33,00| $  69.222,30
12 60%] $  346.111,52 | $  207.666,91 | $ - $ 553.778,43 | $ 33,00| $§  69.222,30
15 70%] $  346.111,52 | $  242.278,06 | $ - $ 588.389,58 | $ 33,00| $  69.222,30
17 80%] $  346.111,52 | $  276.889.22 | $ - $ 623.000,74 | $ 33,00| $  69.222,30
20 100%| $ 34611152 | $  346.111,52 | $ - $ 692.223,04 | $ 33,00| $  69.222,30
22 110%| $ 34611152 | $  380.722,67 | $ - $ 726.834,19 | $ 33,00| $  69.222,30
24 120%| $ 34611152 | $ 41533382 | $ - $ 761.44534 | $ 3300 $ 69.222,30




PROFESOR ADJUNTO
EXCLUSIVA

A % TOTAL CODIGOS NO Cédigo
8 : CODIGOS REMUNERATIVOS SUELEO REMUNERATIVOS Remun!
s T 101 103 120 125 192 BRUTO 174 TITULO*
0 0%] $  1.213.70558 | $ - | S 24274112 $ 1.456.446,70 | $ 200,00 | $ 242.741,12
5 30%] $ 1.213.70558 | $  364.11167 | $ - $ 1577.817,25 | $ 200,00 | $ 242.741,12
7 40%|$ 121370558 | $  485.482.23 | § - $ 1.699.187,81 | $ 200,00 | $ 242.741,12
10 50%| $ 121370558 | $  606.852,79 | $ - $ 1.820.558,37 | $ 200,00 | § 242.741,12
12 60%| $  1.213.70558 | $  728.223,35 | $ - $ 1.941.928,93 | $ 200,00 | $ 242.741,12
15 70%| $ 121370558 | $  849.593,91 [ $ - $ 2.063.299,49 | $ 200,00 | § 242.741,12
17 80%] $  1.213.70558 | $  970.964,46 | $ - $ 2.184.670,04 | $ 200,00 | $ 242.741,12
20 100%| $  1.213.70558 | $ 1.213.70558 | $ - $ 2.427.411,16 | $ 200,00 | $ 242.741,12
22 110%| $  1.213.70558 | $ 1.335.076,14 | $ - $ 2.548.781,72 | $ 200,00 | $ 242.741,12
24 120%| $ 1.213.70558 | $ 1.456.446,70 | $ - $ 2.670.152,28 | $ 200,00 | $ 242.741,12
|SEMI-EXCLUSIVA
B % TOTAL CODIGOS NO Cédigo
o " CODIGOS REMUNERATIVOS SUELDO REMUNERATIVOS RemSn.
s T 101 103 120 125 192 BRUTO 174 TITULO*
0 0%| $  606.847,44 | $ - |$ 121.369,49 $ 728.216,93 | $ 88,00 | $ 121.369,49
5 30%| $  606.847,44 | $  182.054.23 | $ - $ 788.901,67 | $ 88,00 | $ 121.369,49
7 40%| $  606.847,44 | $ 24273898 | $ - $ 849.586,42 | $ 88,00 | $ 121.369,49
10 50%| $  606.847,44 | $  303.42372 | $ - $ 910.271,16 | $ 88,00 | $ 121.369,49
12 60%| $  606.847,44 | $  364.108,46 | $ - $ 970.955,90 | $ 88,00 | $ 121.369,49
15 70%| $  606.847,44 | $  424.79321 | $ - $ 1.031.640,65 | $ 88,00 | $ 121.369,49
17 80%| $  606.847,44 | $ 48547795 $ - $ 1.092.325,39 | $ 88,00 | $ 121.369,49
20 100%]| $  606.847,44 | $  606.847,44 | $ - $ 1.213.694,88 | $ 88,00 | $ 121.369,49
22 110%] $  606.847,44 | $  667.532,18 | $ - $ 1.274.379,62 | $ 88,00 | $ 121.369,49
24 120%| $  606.847,44 | $  728.216,93 | $ - $ 1.335.064,37 | $ 88,00| $ 121.369,49
|PARC/SIMPLE
B % TOTAL CODIGOS NO Cédigo
o " CODIGOS REMUNERATIVOS SUELDO REMUNERATIVOS RemSn.
s T 101 103 120 125 192 BRUTO 174 TITULO*
0 0%| $  303.420,64 | $ - |$  60.684,13 $ 364.104,77 | $ 29,00 | $  60.684,13
5 30%| $  303.42064 |$  91.026,19 | $ - $ 394.446,83 | $ 2900 $ 60.684,13
7 40%| $  303.420,64 | $  121.368,26 | $ - $ 424.788,90 | $ 2900 $ 60.684,13
10 50%| $  303.42064 | $ 15171032 | $ - $ 455.130,96 | $ 2900 $ 60.684,13
12 60%| $  303.42064 | $  182.052,38 | $ - $ 485.473,02 | $ 2900 $ 60.684,13
15 70%| $  303.42064 | $ 212.394,45 | $ - $ 515.815,09 | $ 2900|'$  60.684,13
17 80%| $  303.42064 | $ 242.736,51 | $ - $ 546.157,15 | $ 2900 $ 60.684,13
20 100%] $ 30342064 | $  303.420,64 | $ - $ 606.841,28 | $ 2900|'$  60.684,13
22 110%| $ 30342064 | $  333.762,70 | $ - $ 637.183,34 | $ 2900|'$  60.684,13
24 120%| $ 30342064 | $ 364.104,77 | $ - $ 667.525,41 | $ 2900| $ 60.684,13




JEFE DE TRABAJOS PRACTICOS

EXCLUSIVA
R % TOTAL CODIGOS NO Cédigo
5 2 CODIGOS REMUNERATIVOS SUELDO REMUNERATIVOS Remun.
s T 101 103 120 125 192 BRUTO 174 TITULO*
0 0%| $_ 1.042.333,88 | $ - |S  208.466,78 $ 1.250.800,66 | $ 175,00 | $_ 208.466,78
5 30%|$ 1.042.333,88 | $  312.700,16 | § - $ 1.355.034,04 | 175,00 | $ 208.466,78
7 40%| $ 1.042.333,88 | $  416.933,55 | $ - $ 1.450.267,43 | 175,00 | $ 208.466,78
10 50%| $  1.042.333,88 | $  521.166,94 | $ - $ 1.563.500,82 | 175,00 | $ 208.466,78
12 60%| $  1.042.333,88 | $  625.400,33 | $ - $ 1.667.734,21 | 175,00 | $ 208.466,78
15 70%|$  1.042.333,88 | $  729.633,72 | § - $ 1.771.967,60 | § 175,00 | $ 208.466,78
17 80%| $  1.042.333,88 | $  833.867,10 | $ - $ 1.876.200,98 | 175,00 | $ 208.466,78
20 100%| $ _ 1.042.333,88 | $ 1.042.333,88 | § - $ 2.084.667,76 | $ 175,00 | $ 208.466,78
22 110%| $ _ 1.042.333,88 | $ 1.146.567,27 | § - $ 2.188.901,15 | § 175,00 | $ 208.466,78
24 120%| §  1.042.333,88 | $_1.250.800,66 | $ B $ 2.203.134,54 [ § 175,00 | $  208.466,78
|SEMI-EXCLUSIVA
2 % TOTAL CODIGOS NO Codigo
o " CODIGOS REMUNERATIVOS SUELDO REMUNERATIVOS Romon,
s T 101 103 120 125 192 BRUTO 174 TITULO*
0 0%| $__ 521.166,20 | $ - | S 104.23324 $ 625.399,44 | $ 77,00 | $_ 104.233,24
5 30%| §  521.166,20 [ $  156.349,86 | § - $ 677.516,06 | $ 77,00 | $_ 104.233,24
7 40%| $  521.166,20 | $  208.466,48 | $ - $ 729.632,68 | $ 77,00 | $_ 104.233,24
10 50%| §  521.166,20 [ $  260.583,10 | § - $ 781.749,30 | $ 77,00 | $_ 104.233,24
12 60%| § 52116620 [ $  312.699,72 | § - $ 833.865,92 | $ 77,00 | $_104.233,24
15 70%| § 52116620 | $ _ 364.816,34 | § - $ 885.982,54 | $ 77,00 | $_ 104.233,24
17 80%| § 52116620 | $  416.932,96 | § - $ 938.099,16 | $ 77,00 | $_ 104.233,24
20 100%| $  521.166,20 [ $ _ 521.166,20 | $ - $ 1.042.332,40 | § 77,00 | $_ 104.233,24
22 110%| $ _ 521.166,20 | §  573.282,82 | § - $ 1.094.449,02 | § 77,00 | $_ 104.233,24
24 120%] § 52116620 | §  625.399,44 | § - $ 1.146.565,64 | $ 77,00 | $ 104.233,24
|PARC/SIMPLE
2 % TOTAL CODIGOS NO Codigo
g : CODIGOS REMUNERATIVOS SUELDO REMUNERATIVOS Remgn,
s T 101 103 120 125 192 BRUTO 174 TITULO*
0 0%| $__ 260.580,05 | $ - |$_ 52.116,01 $ 312.696,06 | $ 26,00 | $_ 52.116,01
5 30%| §  260.580,05 [$  78.174,02 | § - $ 338.754,07 | $ 26,00 | §  52.116,01
7 40%|$ _ 260.580,05 | $ _ 104.232,02 | § - $ 364.812,07 | $ 26,00 | §  52.116,01
10 50%| § _ 260.580,05 [ $  130.290,03 | § - $ 390.870,08 | $ 26,00 | §  52.116,01
12 60%| §  260.580,05 | $  156.348,03 | § - $ 416.928,08 | $ 26,00 | §  52.116,01
15 70%| § _ 260.580,05 | $  182.406,04 | - $ 442.986,09 | $ 26,00 $  52.116,01
17 80%| §  260.580,05 | $  208.464,04 | § - $ 469.044,09 | $ 26,00 $  52.116,01
20 100%| $ _ 260.580,05 | §  260.580,05 | $ - $ 521.160,10 | $ 26,00 | §  52.116,01
22 110%| $ _ 260.580,05 | § _ 286.638,06 | $ - $ 547.218,11 | $ 26,00 | §  52.116,01
24 120%| $  260.580,05 | §  312.696,06 | $ - $ 573.276,11 | 2600]$  52.116,01




AYUDANTE DE PRIMERA
EXCLUSIVA

R % TOTAL CODIGOS NO Cédigo
8 : CODIGOS REMUNERATIVOS SUELEO REMUNERATIVOS Remun.
s T 101 103 120 125 192 BRUTO 174 TITULO*
0 0%|$ __ 870.786,67 | § - [$  174.157,33 $  189.623,91 | $ 1.234.567,91 | § 158,00 | $ 174.157,33
5 30%| §  870.786,67 [ $  261.236,00 | § - $ 10254524 | § 1.234.567,91 | § 158,00 | § 174.157,33
7 40%| S 870.786,67 | $ _ 348.314,67 | $ - $  15.466,58 | $ 1.234.567,92 | § 158,00 | § 174.157,33
10 50%| § _ 870.786,67 | $  435.393,34 | § - $ 1.306.180,01 | § 158,00 | § 174.157,33
12 60%| S 870.786,67 | $  522.472,00 [ § - $ 1.393.258,67 | 158,00 | § 174.157,33
15 70%| § _ 870.786,67 | $  609.550,67 | $ - $ 1.480.337,34 | § 158,00 | § 174.157,33
17 80%| §  870.786,67 | $  696.629,34 | § - $ 1.567.416,01 | 158,00 | § 174.157,33
20 100%| $ _ 870.786,67 | $ _ 870.786,67 | $ - $ 1.741.573,34 | § 158,00 | § 174.157,33
22 110%| $ _ 870.786,67 | $  957.86534 | § - $ 1.828.652,01 | § 158,00 | § 174.157,33
24 120%| $  870.786,67 | $_1.044.944,00 | $ - $ 1.915.730,67 | § 158,00 | $ 174.157,33
|SEMI-EXCLUSIVA
s % TOTAL CODIGOS NO Cédigo
5 2 CODIGOS REMUNERATIVOS SUELDO REMUNERATIVOS Remun.
s T 101 103 120 125 192 BRUTO 174 TITULO*
0 0%|$ __ 435392,04 | § - [$  87.07841 § 0481352 [$ 617.283,97 | $ 7000| $ 87.078,41
5 30%| §  435.392,04 [$  130.617,61 S - $  51.27431]$ 617.283,96 | $ 7000| $ 87.078,41
7 40%| S 43539204 [$  174.156,82 | § - $  773511]$ 617.283,97 | $ 7000| $ 87.078,41
10 50%| §  435.392,04 [ $  217.696,02 | § - $ 653.088,06 | $ 7000| $ 87.078,41
12 60%| §  435.392,04 [$  261.23522 | § - $ 696.627,26 | $ 7000| $ 87.078,41
15 70%| §  435.392,04 [ $  304.774,43 | § - $ 740.166,47 | $ 7000| $ 87.078,41
17 80%| §  435.392,04 [ $  348.313,63 | § - $ 783.705,67 | $ 7000| $ 87.078,41
20 100%| $  435.392,04 | §  435.392,04 | § - $ 870.784,08 | $ 7000| $ 87.078,41
22 110%| $  435.392,04 [ §  478.931,24 | § - $ 914.323,28 | $ 7000| $ 87.078,41
24 120%| $  435.392,04 | §  522.470,45 | $ - $ 957.862,49 | $ 70,00 §  87.078,41
|PARC/SIMPLE
[ % TOTAL CODIGOS NO Codigo
| 8 CODIGOS REMUNERATIVOS SUELDO REMUNERATIVOS | Remun.
s T 101 103 120 125 192 BRUTO 174 TITULO*
0 0%| $__ 217.692,16 | § - |$ 4353843 $ 4741139 $ 308.641,98 | $ 22,00 | $ _ 43.538,43
5 30%| $§ 21769216 [$  65.307,65 | $ - $ 2564218 | $ 308.641,99 | $ 2200 |'$ 4353843
7 40%|$  217.69216 [$ __ 87.076,86 | $ - $ 38729 % 308.641,98 | $ 2200 |'$ 4353843
10 50%| §  217.692,16 | $  108.846,08 | § - $ 326.538,24 | $ 2200 |'$ 4353843
12 60%| §  217.692,16 [ $ 13061530 | § - $ 348.307,46 | $ 2200 |'$ 4353843
15 70%| §  217.692,16 | $  152.384,51 | § - $ 370.076,67 | $ 2200 |'$ 4353843
17 80%| §  217.692,16 | $  174.153,73 | § - $ 391.845,89 | $ 22,00 | §  43.53843
20 100%| $  217.692,16 [ $  217.692,16 | $ - $ 435.384,32 | $ 22,00 | § 43.53843
22 110%| $ _ 217.692,16 | $  239.461,38 | $ - $ 457.153,54 | $ 22,00 | § 43.538,43
24 120%| $  217.692,16 | $  261.230,59 | $ - $ 478.922,75 | $ 22,00| §  43.53843




AYUDANTE DE SE A
PARC/SIMPLE

3 % TOTAL CODIGOS NO Cadigo

g : CODIGOS REMUNERATIVOS SUELDO REMUNERATIVOS Remun.

S T 101 103 120 125 192 BRUTO 174 TITULO*

0 0%] $ 174.156,52 | $ - $ 34.831,30 $ 208.987,82 | $ 20,00| $ 3483130
5 30%] $ 174.156,52 | $ 52.246,96 | $ - $ 226.403,48 | $ 20,00| $ 3134817
7 40%] $ 174.156,52 | $ 69.662,61 | $ - $ 243.819,13 | $ 20,00| $ 31.348,17
10 50%] $ 174.156,52 | $ 87.078,26 | $ - $ 261.234,78 | $ 20,00| $ 31.348,17
12 60%] $ 174.156,52 | §  104.49391 [ $ - $ 278.650,43 | $ 20,00| $ 31.348,17
15 70%] $ 174.156,52 | $§  121.909,56 | $ - $ 296.066,08 | $ 20,00 $ 31.348,17
17 80%| $ 174.156,52 | §  139.32522 [ § - $ 313.481,74 | $ 20,00 $ 31.348,17
20 100%] $ 174.156,52 | §  174.156,52 | $ - $ 348.313,04 | $ 20,00 $ 31.348,17
22 110%] $ 174.156,52 | $§ 19157217 | $ - $ 365.728,69 | $ 20,00 ] $  31.348,17
24 120%] $ 174.156,52 | $  208.987,82 | § - $ 383.144,34 | $ 20,00 $ 31.348,17
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